
Oggetto: AVVISO interno per la selezione
COLLAUDATORE per l’attuazione degli interventi a valere sul 
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
F89J22000100006 di cui all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 
“Ambienti e laboratori per l’educazione e 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in mater
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Sc
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107,
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
VISTO il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii;
VISTO il D. Lgs. 19 Aprile 2017, N. 56 in vigore dal 20/05/2017 con il quale è stato aggiornato il codice degli 
appalti; 
VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi del
VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;
VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);
VISTO  l’avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021, “
formazione alla transizione ecologica
formazione alla transizione ecologica, articolato in due azioni “
primo ciclo”, che prevede l’allestimento d
più plessi delle istituzioni scolastiche del primo ciclo e “
del secondo ciclo”, che intende promuovere la realizzazione di a
ecologica nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Mezzogiorno;
VISTO il decreto m_pi.AOOGABMI.Decreti Direttoriali(R).0000010.31
graduatorie delle istituzioni scolastic
27 dicembre 2021, “Ambienti e laboratori per l'educazione e la formazione alla transizione ecologica
realizzazione di spazi e laboratori per l’educazione e la formazione all

per la selezione tra il personale docente in servizio  
TORE per l’attuazione degli interventi a valere sul del Progetto “Laboratori green, 

sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” – CNP 13.1.4A-FESRPON
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 

“Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii;
2017, N. 56 in vigore dal 20/05/2017 con il quale è stato aggiornato il codice degli 

il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche; 
il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

l’avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021, “Ambienti e laboratori per l'educazione e la 
alla transizione ecologica”, finalizzato alla realizzazione di spazi e laboratori per l’educazione e la 

formazione alla transizione ecologica, articolato in due azioni “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
”, che prevede l’allestimento di giardini e orti didattici, innovativi e sostenibili all’interno di uno o 

più plessi delle istituzioni scolastiche del primo ciclo e “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole 
”, che intende promuovere la realizzazione di ambienti laboratoriali per la transizione 

ecologica nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Mezzogiorno; 
il decreto m_pi.AOOGABMI.Decreti Direttoriali(R).0000010.31-03-2022 con cui venivano approvate 

graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui all’avviso pubblico prot. n. 50636 del 
Ambienti e laboratori per l'educazione e la formazione alla transizione ecologica

realizzazione di spazi e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica;
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Al sito web dell’Istituto 
All’Albo online 

Atti-Sede 
 

 di questo Istituto di  n. 1 
Progetto “Laboratori green, 
FESRPON-BA-2022-8 - CUP 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 
la formazione alla transizione ecologica”, Azione 13.1.4 – 

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

ia di procedimento amministrativo e di diritto di 

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
olastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii; 
2017, N. 56 in vigore dal 20/05/2017 con il quale è stato aggiornato il codice degli 

il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
l’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento 
013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Ambienti e laboratori per l'educazione e la 
”, finalizzato alla realizzazione di spazi e laboratori per l’educazione e la 

Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 
i giardini e orti didattici, innovativi e sostenibili all’interno di uno o 

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole 
mbienti laboratoriali per la transizione 

2022 con cui venivano approvate le 
he ammesse al finanziamento di cui all’avviso pubblico prot. n. 50636 del 

Ambienti e laboratori per l'educazione e la formazione alla transizione ecologica”, per la 
a transizione ecologica; 





VISTA la proposta presentata da codesta istituzione scolastica risultata ammessa a finanziamento a valere 
sulle risorse del Programma operativo nazionale “Per la Scuola 
l’apprendimento” 2014-2020– Asse I
(FESR) – React EU; 
VISTI i Fondi Strutturali Europei –
per l’apprendimento” 2014-2020 -
Regionale (FESR) – REACT EU.  Asse V 
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia
digitale e resiliente dell’economia - 
per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. 
innovativi per le scuole del secondo ciclo”
VISTA la candidatura trasmessa N. 1073097 50636 del 27/12/2021 
ambienti e laboratori per l’
Piano_1073097_00141_MTIS01700X_20220111125017_285_12
VISTA la Lettera_MTIS01700X_50636_1073097_35909_971_1
progetto Prot. AOOGABMI – 0035909 del 25/04/2022;
VISTO   il Programma Annuale 2022 deliberato in data 27/01/2022 giusta delibera C.d.I. n. 70;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di autorizzazione del progetto;
VISTO l'art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018;
CONSIDERATA la variazione al bilancio annuale n. 27 del 23/06/2022 
giusta Delibera n. 104 del 29/06/2022;
CONSIDERATA l’assunzione in bilancio
VISTA l’azione di disseminazione prot 8880 del 25/08/2022;
CONSIDERATA la necessità di selezion
conoscenze tecniche in materia ecol
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
2022-8 - CUP F89J22000100006 di cui all’ 
2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la forma
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”

AVVISO INTERNO per la selezione di n. 1 COLLA
sul del Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
FESRPON-BA-2022-8 - CUP F89J22000100006 
del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e 
Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
 
 
 

la proposta presentata da codesta istituzione scolastica risultata ammessa a finanziamento a valere 
sulle risorse del Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

– Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
- Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

REACT EU.  Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento 
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparar
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

 Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori 
ione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 
la candidatura trasmessa N. 1073097 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU 

’educazione e la formazione alla transizione ecologica, giusto 
Piano_1073097_00141_MTIS01700X_20220111125017_285_12-01-2022; 

la Lettera_MTIS01700X_50636_1073097_35909_971_1, giusta autorizzazione alla realizzazione del 
0035909 del 25/04/2022; 

il Programma Annuale 2022 deliberato in data 27/01/2022 giusta delibera C.d.I. n. 70;
le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE

dei Docenti di approvazione del progetto; 
la Delibera del Consiglio d’Istituto di autorizzazione del progetto; 
l'art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018; 

la variazione al bilancio annuale n. 27 del 23/06/2022 autorizzata dal Consiglio d’Istituto, 
giusta Delibera n. 104 del 29/06/2022; 

l’assunzione in bilancio disposta con decreto prot 8877 del 25/08/2022
l’azione di disseminazione prot 8880 del 25/08/2022; 

la necessità di selezionare n. 1 collaudatore di comprovate e specifiche abilità, competenze e 
ecologica e digitale al fine di collaudare il piano degli acquisti previsti Progetto

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” – CNP 13.1.4A
di cui all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 

2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

 
EMANA  

 
per la selezione di n. 1 COLLAUDATORE per l’attuazione degli interventi a valere 

Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
F89J22000100006 di cui all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 

del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
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la proposta presentata da codesta istituzione scolastica risultata ammessa a finanziamento a valere 
Competenze e ambienti per 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
Fondo Europeo di Sviluppo 

Promuovere il superamento 
19 e delle sue conseguenze sociali e preparare 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori 

“Laboratori green, sostenibili e 

FESR REACT EU - Realizzazione di 
educazione e la formazione alla transizione ecologica, giusto 

, giusta autorizzazione alla realizzazione del 

il Programma Annuale 2022 deliberato in data 27/01/2022 giusta delibera C.d.I. n. 70; 
le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014/2020; 

autorizzata dal Consiglio d’Istituto, 

disposta con decreto prot 8877 del 25/08/2022; 

collaudatore di comprovate e specifiche abilità, competenze e 
collaudare il piano degli acquisti previsti Progetto 

CNP 13.1.4A-FESRPON-BA-
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 

zione alla transizione ecologica”, Azione 13.1.4 – 

ATORE per l’attuazione degli interventi a valere 
Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” – CNP 13.1.4A-

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 
la formazione alla transizione ecologica”, 

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 



INCARICO ORE AGGIUNTIVE 

INSEGNAMENTO
COLLAUDO SERVIZI E 
FORNITURE AFFIDATI 

NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO “Laboratori 

green, sostenibili e 
innovativi per le scuole del 

secondo ciclo” – CNP 
13.1.4A-FESRPON-BA-

2022-8 - CUP 
F89J22000100006 

 
 

Art. 1

L’esperto Collaudatore dovrà svolgere le attività ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative 
all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi strutturali”. 
 
In particolare dovrà: 

a) accertare la corretta esecuzione contrattuale verificando 
esecuzione di forniture e servizi affidati nell’ambito del Progetto “Laboratori green, sostenibili e 
innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
F89J22000100006, in considerazione della documentazione di gara e dei contratti stipulati;

b) verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza; 
c) collaborare con il Responsabile del Servizio di P

Lavoratori per verificare la compatibilità delle istallazioni con le disposizioni e prescrizioni del DVR; 
d) collaborare con la Dirigente Scolastica e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al

piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere; 
e) verificare l’esistenza delle licenze d’uso delle attrezzature acquistate
f) verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature; 
g) supportare l’ufficio addetto per le 
h) provvedere alla redazione del verbale di collaudo finale; 
i) compilare il registro delle attività per le ore effettivamente prestate; 
j) consegnare al termine della attività registro e verbali.

 

Art. 2 - Criteri di valutazione dell’istanza di esperto collaudatore

Si specificano di seguito i titoli e le esperienze che saranno valutati e i relativi punteggi ai fini della formazione 
delle graduatorie di collaudatore. 
 

ORE AGGIUNTIVE 
NON DI 

INSEGNAMENTO 

COSTO ORARIO 
LORDO STATO 

 
 

80 

 
 

€ 23,22 

Art. 1–La prestazione del Collaudatore 
 

L’esperto Collaudatore dovrà svolgere le attività ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative 
all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi strutturali”. 

a esecuzione contrattuale verificando la conformità, il funzionamento e la regolare 
esecuzione di forniture e servizi affidati nell’ambito del Progetto “Laboratori green, sostenibili e 
innovativi per le scuole del secondo ciclo” – CNP 13.1.4A-FESRPON

, in considerazione della documentazione di gara e dei contratti stipulati;
verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza; 
collaborare con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e 

per verificare la compatibilità delle istallazioni con le disposizioni e prescrizioni del DVR; 
collaborare con la Dirigente Scolastica e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere;  
verificare l’esistenza delle licenze d’uso delle attrezzature acquistate; 
verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;  

’ufficio addetto per le procedure relative all’inventario dei beni acquistati;  
provvedere alla redazione del verbale di collaudo finale;  
compilare il registro delle attività per le ore effettivamente prestate;  

lla attività registro e verbali. 

 
Criteri di valutazione dell’istanza di esperto collaudatore

 
Si specificano di seguito i titoli e le esperienze che saranno valutati e i relativi punteggi ai fini della formazione 
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TOTALE COMPENSO 
LORDO STATO 

 
 

€ 1.857,60 

L’esperto Collaudatore dovrà svolgere le attività ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative 
all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi strutturali”.  

la conformità, il funzionamento e la regolare 
esecuzione di forniture e servizi affidati nell’ambito del Progetto “Laboratori green, sostenibili e 

FESRPON-BA-2022-8 - CUP 
, in considerazione della documentazione di gara e dei contratti stipulati; 

verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza;  
revenzione e Protezione e il Responsabile dei 

per verificare la compatibilità delle istallazioni con le disposizioni e prescrizioni del DVR;  
collaborare con la Dirigente Scolastica e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al 

nventario dei beni acquistati;   

Criteri di valutazione dell’istanza di esperto collaudatore 

Si specificano di seguito i titoli e le esperienze che saranno valutati e i relativi punteggi ai fini della formazione 



 
 
 

 
 

 
TITOLI DI STUDIO 

(laurea triennale 
valutabile solo in caso di 

assenza laurea magistrale) 

Laurea magistrale
fino a 89 …………………………...……… 4 punti
da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti
da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti
da 105 a 110 e 
Seconda laurea 
fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto
da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti
da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti
Master di II livello inerente 
digitale (2 per titolo)

 
TITOLI 

PROFESSIONALI 

Partecipazione a corsi di formazione 
20 ore avuto riguardo alla transizione ecologica
(4 per titolo)

Certificazioni Informatiche 
 

ESPERIENZE DI 
SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di 
 (2 punto per ogni incarico)
Attività di f
digitale (5 per incarico)

TOTALE PUNTEGGIO

 
Si precisa come in caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato più giovane.
In subordine, in caso di ulteriore parità, si procederà con pubblico sorteggio.
Si procederà all’affidamento dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché titoli di 
studio, esperienze e titoli professionali siano conferenti con la tipologia di incarico e con le esigenze progettuali 
sulla scorta della valutazione insindacabile della Comm
 

Art. 3 -

La selezione  è rivolta al personale scolastico interno a questa Amministrazione
termine per la presentazione della domanda di ammissione,
D.P.R. 487 del 9 maggio 1994: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
 godere dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non esser

l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

COLLAUDATORE 
 
 

Titoli valutabili 

Laurea magistrale  
fino a 89 …………………………...……… 4 punti 
da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 
da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 
da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 
Seconda laurea triennale 
fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto 
da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti 
da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti 
Master di II livello inerente le materie della transizione ecologica

(2 per titolo) 
Partecipazione a corsi di formazione professionale-specialistica

avuto riguardo alla transizione ecologica e digitale  
(4 per titolo) 

Certificazioni Informatiche (2 punto per Certificazione) 
Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in progetti PONFESR    
(2 punto per ogni incarico) 

Attività di formazione in materie attinenti la transizione ecologica
(5 per incarico) 
TOTALE PUNTEGGIO 

Si precisa come in caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato più giovane.
In subordine, in caso di ulteriore parità, si procederà con pubblico sorteggio. 

dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché titoli di 
studio, esperienze e titoli professionali siano conferenti con la tipologia di incarico e con le esigenze progettuali 
sulla scorta della valutazione insindacabile della Commissione. 

- Requisiti di ammissibilità delle candidature 
 

al personale scolastico interno a questa Amministrazione che 
termine per la presentazione della domanda di ammissione, posseggano i requisiti generali di cui all’art 2, del 

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
godere dei diritti civili e politici;  
non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

 

 

4

Punteggio 
massimo 

 
6 

 
3 

le materie della transizione ecologica e 4 

specialistica di almeno 12 

4 
, in progetti PONFESR     4 

tinenti la transizione ecologica e 20 

Max 50 

Si precisa come in caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato più giovane. 

dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché titoli di 
studio, esperienze e titoli professionali siano conferenti con la tipologia di incarico e con le esigenze progettuali 

 

che alla data di scadenza del 
i requisiti generali di cui all’art 2, del 

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

e destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 



nel casellario giudiziale;  
 non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 
 non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

39/2013;  
 non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 
 aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Art. 4 - Termini e modalità di presentazione delle candidature
 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:
 

1. domanda di partecipazione
2. Curriculum vitae in formato europeo contenente la seguente dichiarazione: 

consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità”.

3. fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 
4. Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente l

(Allegato B ); 
Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica de
mtis01700x@istruzione.it entro le ore 12:
“COLLAUDATORE PONFESR LABORATORI GREEN”.
L’Istituto si riserva di richiedere gli originali dei titoli culturali e professionali dichiarati per i dovuti controlli.
 

Saranno escluse: 
 
- le istanze pervenute oltre il termine fissato
- le istanze inviate in diversa modalità diversa da quan
- le istanze incomplete o prive degli a
 

Art. 6 – Valutazione 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presie
Scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in f
europeo e nel modello di autovalutazione
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già prestati alla data di 
scadenza del presente Avviso. L’attinenza dei titoli dichiarati a quelli rich
Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore 
parità si procederà per sorteggio.  
L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’in
candidatura, purché sia probante competenze, abilità e conoscenze in materia di transizione ecologica e digitale. 

non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;  
suna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;  
aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

 
Termini e modalità di presentazione delle candidature

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire: 

partecipazione (allegato A); 
in formato europeo contenente la seguente dichiarazione: 

consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 
dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 

formato europeo, corrispondono a verità”. 
documento di riconoscimento in corso di validità;  

valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di 

Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica dell’Istituto e pervenire via 
entro le ore 12:00 del giorno 28 novembre 

COLLAUDATORE PONFESR LABORATORI GREEN”. 
L’Istituto si riserva di richiedere gli originali dei titoli culturali e professionali dichiarati per i dovuti controlli.

Art. 5 - Motivi di esclusione 

le istanze pervenute oltre il termine fissato; 
modalità diversa da quanto previsto del precedente articolo;

li allegati elencati nel precedente articolo. 

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria
 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presie
La valutazione verrà effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in f

europeo e nel modello di autovalutazione allegato.   
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già prestati alla data di 
scadenza del presente Avviso. L’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere chiara e diretta. 
Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore 

L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 
sia probante competenze, abilità e conoscenze in materia di transizione ecologica e digitale. 
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suna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

 

Termini e modalità di presentazione delle candidature 

in formato europeo contenente la seguente dichiarazione: “ Il/la sottoscritt___, 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 

dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 

a posizione di Collaudatore 

ll’Istituto e pervenire via PEC all’indirizzo 
 2022 con l’indicazione 

L’Istituto si riserva di richiedere gli originali dei titoli culturali e professionali dichiarati per i dovuti controlli. 

to previsto del precedente articolo; 

comparativa e pubblicazione della graduatoria 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente 
La valutazione verrà effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già prestati alla data di 
iesti deve essere chiara e diretta.  

Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore 

carico anche in presenza di una sola 
sia probante competenze, abilità e conoscenze in materia di transizione ecologica e digitale. 



La pubblicazione delle graduatorie sul sito web della scuola ha valore di notifica agli interessati che, 
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro cinque giorni
In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
Trascorso il termine di cinque giorni senza che siano pervenuti reclami, la graduatoria provvisoria
definitivo.  

Art. 7 -

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera d’incarico secondo la normativa vigente. 
La prestazione deve essere svolta personalmente dal sogget
ragione del profilo professionale cui appartiene l’esperto per le attività aggiuntive richiest
saranno remunerati i relativi compensi accessori
dall’incarico/contratto, senza preavviso, qualora l’incaricato non presti la propria attività conformemente agli 
indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite. In caso
contratto/incarico per inadempienze non sarà liquidato alcun compenso. 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e fino al termine della realizzazione dell’Azione 
FESR previsto nella lettera di autorizzazio
 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 
procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.
 

 
Per lo svolgimento dell’incarico di COLLAUDATORE 

o docente: costo orario previsto dalla
insegnamento pari a € 23,22 lordo stato

Il compenso lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed 
ammessa al finanziamento e non potrà superare per il collaudat
1.857,60 (milleottocentocinquantasette/60
Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno entro
Le attività dovranno risultare da atti di verbale/time sheet da compilare co
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 
disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad 
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 
medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge.  
Il docente dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile
nonché a trasmettere curriculum aggiornato e dichiarazione svolgimento altre attività per la registrazione 
dell’incarico su PER LA PA. 
 

La pubblicazione delle graduatorie sul sito web della scuola ha valore di notifica agli interessati che, 
nno produrre reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva.  

giorni senza che siano pervenuti reclami, la graduatoria provvisoria

 
- Attribuzione incarico – durata – rescissione 

 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera d’incarico secondo la normativa vigente. 
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. L’importo orario sarà determinato in 
ragione del profilo professionale cui appartiene l’esperto per le attività aggiuntive richiest

i relativi compensi accessori. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente 
dall’incarico/contratto, senza preavviso, qualora l’incaricato non presti la propria attività conformemente agli 
indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite. In caso di rescissione anticipata del 
contratto/incarico per inadempienze non sarà liquidato alcun compenso.  
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e fino al termine della realizzazione dell’Azione 
FESR previsto nella lettera di autorizzazione.  

Art. 8 – Rinuncia e surroga 
 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 
procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

Art. 9 – Compenso 

COLLAUDATORE è previsto il compenso orario di seguito specificato
: costo orario previsto dalla tabella 5 del CCNL scuola per le ore aggiuntive non di 

€ 23,22 lordo stato. Il massimo delle ore retribuibili è pari a 
Il compenso lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed 
ammessa al finanziamento e non potrà superare per il collaudatore l’importo massimo 

milleottocentocinquantasette/60) onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale. 
Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno entro l’anno scolastico 2022/2023.
Le attività dovranno risultare da atti di verbale/time sheet da compilare contestualmente alle attività. 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 
disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad 

i ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 
medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

à provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile
nonché a trasmettere curriculum aggiornato e dichiarazione svolgimento altre attività per la registrazione 
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La pubblicazione delle graduatorie sul sito web della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
dalla pubblicazione.  

In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 

giorni senza che siano pervenuti reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore 

 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera d’incarico secondo la normativa vigente.  
L’importo orario sarà determinato in 

ragione del profilo professionale cui appartiene l’esperto per le attività aggiuntive richieste, alla strega del quale 
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente 

dall’incarico/contratto, senza preavviso, qualora l’incaricato non presti la propria attività conformemente agli 
di rescissione anticipata del 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e fino al termine della realizzazione dell’Azione 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

è previsto il compenso orario di seguito specificato: 
5 del CCNL scuola per le ore aggiuntive non di 

retribuibili è pari a 80. 
Il compenso lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed 

ore l’importo massimo lordo stato previsto di € 
onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale.  

l’anno scolastico 2022/2023. 
ntestualmente alle attività.  

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 
disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad 

i ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 
medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

à provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile 
nonché a trasmettere curriculum aggiornato e dichiarazione svolgimento altre attività per la registrazione 



Art. 10- Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità conness
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro
tempore Prof.ssa Giovanna Tarantino.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’Avv Emanuela Caricati. 
I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati per
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo 

ALLEGATI IN CALCE: 
A. La candidatura redatta su apposito modello (Allegato A)
B. Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Collaudatore 

(Allegato B). 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali
 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità conness
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro
tempore Prof.ssa Giovanna Tarantino. 

le della Protezione dei Dati (RPD) è l’Avv Emanuela Caricati.  
I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: emanuela.ecaricati@gmail.com
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

alora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

La candidatura redatta su apposito modello (Allegato A) 
valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Collaudatore 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giovanna Tarantino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa successiva 
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Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

Il titolare del trattamento è Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-

emanuela.ecaricati@gmail.com. 
da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

alora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

sonali sono reperibili sul sito web del 

valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Collaudatore 



ALLEGATO A 
 

 
 

al Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
BA-2022-8 - CUP F89J22000100006 
“Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, 
green, sostenibili e innovativi per le scuole del sec
 
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________
nato/a a  _____________________________________________il__________________________________
codice fiscale __________________________________________
residente a via____________________________________________________________________________
recapito tel. recapito cell. __________________________________________________________________
indirizzo E-Mail ________________________________________________________________________
 

di aderire alla selezione per il reclutamento di
 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazio
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
 

o di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso;
o di essere in possesso di tutti i requisiti di cui all’Avviso;
o di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
o di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività definito dall’Istituto fino al completamento delle 

attività progettuali; 
o di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente.

 
Data _ _/_ _/_ _ _ _                                                                                                         

 
Si allegano alla presente: 
1. Documento di identità in fotocopia. 
2. Scheda di auto-valutazione dei titoli. 
3. Curriculum Vitae in formato europeo.
 
 
 
 
 
 

  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
 

Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 
F89J22000100006 di cui all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 

“Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”, Azione 13.1.4 
green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________
nato/a a  _____________________________________________il__________________________________
codice fiscale ____________________________________________________________________________
residente a via____________________________________________________________________________
recapito tel. recapito cell. __________________________________________________________________

________________________________________________________

DICHIARA 
 

di aderire alla selezione per il reclutamento di COLLAUDATORE 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazio
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso; 
essere in possesso di tutti i requisiti di cui all’Avviso; 

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 
di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività definito dall’Istituto fino al completamento delle 

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente.

Data _ _/_ _/_ _ _ _                                                                                                                     firma
 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

 
3. Curriculum Vitae in formato europeo.  
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 Al Dirigente Scolastico 
I.I.S. “E. Fermi”  

Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” – CNP 13.1.4A-FESRPON-
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 

Azione 13.1.4 – “Laboratori 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 
nato/a a  _____________________________________________il__________________________________ 

__________________________________ 
residente a via____________________________________________________________________________ 
recapito tel. recapito cell. __________________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

COLLAUDATORE  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività definito dall’Istituto fino al completamento delle 

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente. 

firma 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 



ALLEGATO B 

TABELLA DI AUTO
 
Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________ ai sensi D.Lgs 196 del 30/06/2003 e del D. Lgs 101/2018, au
“E.FERMI” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’am
Amministrazione. 
 
 

Titoli valutabili

 
 

 
TITOLI DI STUDIO 

(laurea triennale 
valutabile solo in caso di 

assenza laurea 
magistrale) 

Laurea magistrale  
fino a 89 …………………………...……… 4 punti
da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti
da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti
da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti
Seconda laurea triennale
fino a 89 ………………………………..………..... 
1 punto 
da 90 a 104…………………..…………………..… 
2 punti 
da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 
3 punti 
Master di II livello inerente le materie della 
transizione ecologica e digitale (2 per titolo)

 
TITOLI 

PROFESSIONALI 

Partecipazione a corsi di formazione professionale
specialistica di almeno 20 ore avuto riguardo alla 
transizione ecologica e digitale 
(4 per titolo) 
Certificazioni Informatiche (2 punto per 
Certificazione) 

 
ESPERIENZE DI 

SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in 
progetti PONFESR    
 (2 punto per ogni incarico)
Attività di formazione in materie attinenti la 
transizione ecologica e digitale (5 per incarico)

TOTALE PUNTEGGIO

 
 
 
 
 
IL CANDIDATO AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA 
VALUTAZIONE. 
 
Data _ _/_ _/_ _ _ _  

 

 

TABELLA DI AUTO-VALUTAZIONE DEI TITOLI COLLAUDATORE

Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________ ai sensi D.Lgs 196 del 30/06/2003 e del D. Lgs 101/2018, au
“E.FERMI” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Titoli valutabili Punteggio 
massimo 

Autovalutazione

a 89 …………………………...……… 4 punti 
da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 
da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 
da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 

 
6 

Seconda laurea triennale 
fino a 89 ………………………………..………..... 

da 90 a 104…………………..…………………..… 

da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 

 
3 

Master di II livello inerente le materie della 
transizione ecologica e digitale (2 per titolo) 

4 

Partecipazione a corsi di formazione professionale-
specialistica di almeno 20 ore avuto riguardo alla 
transizione ecologica e digitale  

12 

Certificazioni Informatiche (2 punto per 4 

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in 
progetti PONFESR     
(2 punto per ogni incarico) 

4 

Attività di formazione in materie attinenti la 
transizione ecologica e digitale (5 per incarico) 

20 

TOTALE PUNTEGGIO Max 50 

AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA 

 

 

9

COLLAUDATORE 

Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________ ai sensi D.Lgs 196 del 30/06/2003 e del D. Lgs 101/2018, autorizza l’I.I.S. 
bito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Autovalutazione Riservato alla 
scuola 

  

  

  

  

  

  

  

  

AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA 

firma 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 


