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All’Albo Online 

Al Sito Web – Sezione Amministrazione Trasparente 
A tutti gli interessati 

 

Atti – Sede 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione di n. 1 PROGETTISTA e n. 1 COLLAUDATORE per 

l’attuazione degli interventi a valere sul Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole 

del secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-4 CUP F84D23003120006 - Avviso pubblico 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 “Realizzazione laboratori 

“green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, 

agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 

marzo 2023, n. 55” - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - 

Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e 

l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. Nota di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 

“Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad 

indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.”. 

10.8.B3 - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTO il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii; 

VISTO il D. Lgs. 19 Aprile 2017, N. 56 in vigore dal 20/05/2017 con il quale è stato aggiornato il codice 

degli appalti; 

VISTO i Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo 
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Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della 

scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per 

l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed 

interne”. Nota di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e 

innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o 

aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.” 

10.8.B3 - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

VISTO l’Avviso pubblico m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 

“Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad 

indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 27 marzo 2023, n. 55.”; 

VISTA la Destinazione delle risorse residue di cui al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 in attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 e 

del Regolamento (UE) 2020/2221 giusto Decreto m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000055.27-03-

2023; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la candidatura Piano_1089725_00159_MTIS01700X_20230531110259_80502_01-06-2023;  

VISTA la Lettera_MTIS01700X_78988_1089725_1164_1 di approvazione ed autorizzazione degli interventi 

a valere sull’obbiettivo/azione; 

VISTO il Regolamento di Contabilità D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la competenza 

ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate; 

VISTE le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità di Gestione per 

l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria; 

VISTI i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR) e sul Fondo sociale Europeo 

(FSE), sul Fondo di Coesione; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art 45, co. 2, lett h) del D.I. 

129/2018 Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 158 del 20/06/2023; 

VISTO che è necessario prevedere uno specifico progetto per la gestione del finanziamento assegnato relativo 

al PON FESR ASSE 10.8.1.B3 – FESRPON-BA-2023-4 - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le 

scuole del secondo ciclo” con specifica contabilità separata nell’ambito del Programma Annuale al fine di 

evitare commistione della gestione dei fondi strutturali con fondi di altra provenienza secondo quanto previsto 

dalle linee guida; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 138 del 25/01/2023; 

CONSIDERATA l’Adesione generale alle azioni del programma Operativo Nazionale 2014/2020 approvata 

con Delibera del Collegio dei Docenti n. 36 del 22/12/2022; 

CONSIDERATA l’Adesione generale alle azioni del programma Operativo Nazionale 2014/2020 approvata 

con Delibera del Consiglio di Istituto n. 132 del 7/01/2023; 

CONSIDERATA la variazione al bilancio annuale n. 30 del 27/06/2023; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot 6868 del 27/06/2023; 

VISTA l’azione di informazione e disseminazione degli interventi finanziati, giusto prot 6883 del 28/06/2023; 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

RILEVATA la necessità da impiegare tra il personale interno di: 

• n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di Progettista secondo un impegno orario quantificato in 

numero massimo di 100 ore aggiuntive non di insegnamento per i Docenti ovvero prestazioni 

aggiuntive all’orario d’obbligo per il Personale ATA alla stregua degli importi orari previsti nella 

Tabella 5 e nella Tabella 6 allegate al CCNL Scuola 2006/2009; 

• n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di Collaudatore secondo un impegno orario quantificato in 

numero massimo di 20 ore aggiuntive non di insegnamento per i Docenti ovvero prestazioni aggiuntive 

all’orario d’obbligo per il Personale ATA alla stregua degli importi orari previsti nella Tabella 5 e 

nella Tabella 6 allegate al CCNL Scuola 2006/2009; 

al fine di attuare gli interventi previsti dal Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del 

secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-4 CUP F84D23003120006 - Avviso pubblico 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 “Realizzazione laboratori “green”, 

sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico 

e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55” 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

EMANA  

 

AVVISO INTERNO per la selezione di n. 1 PROGETTISTA e n. 1 COLLAUDATORE per l’attuazione 

degli interventi a valere sul Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo 

ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-4 CUP F84D23003120006 - Avviso pubblico 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 “Realizzazione laboratori “green”, 

sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico 

e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55” - 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 

formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per l’allestimento di 

centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. Nota 

di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per 

le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in 

attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.” 

10.8.B3 - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”  
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PROGETTO 

 

INCARICO  

 

NUMERO 

INCARICATI 

 

IMPEGNO 

ORARIO  

 

COSTO ORARIO 

 

TOTALE LORDO 

STATO 

 

 

Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le 

scuole del secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-

2023-4 CUP F84D23003120006  

 

PROGETTISTA 

 

1 

 

100 

€ 23,22/h Docente € 2.322,00 

€ 19,24/h Ata (A.A./A.T.) € 1.924,00 

€ 16,59/h Ata (C.S.) € 1.659,00 

 

COLLAUDATORE 

 

1 

 

20 

€ 23,22/h Docente € 464,40  

€ 19,24/h Ata (A.A./A.T.) € 384,80 

€ 16,59/h Ata (C.S.) € 331,80 

 

Art 1 – La prestazione del Progettista  

 

I compiti del Progettista saranno i seguenti:  

 

➢ Progettazione delle forniture, della loro allocazione nonché dei servizi accessori di 

formazione/addestramento necessari per l’attuazione degli interventi previsti per lo sviluppo di una 

didattica innovativa e laboratoriale attraverso attrezzature eco-sostenibili, green e innovative per gli 

istituti scolastici con classi a indirizzo nautico al fine di realizzare ambienti virtuali che riproducano 

le condizioni e le caratteristiche tipiche delle attrezzature nautiche inclusi simulatori di guida di natanti 

➢ Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 

➢ Verifica delle matrici poste in candidature 

➢ Modifica delle matrici per le nuove esigenze 

➢ Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 

➢ Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON (beni standardizzati) 

➢ Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 

➢ Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 

➢ Elaborazione Progetto, Capitolato e altra documentazione di gara ai fini del relativo affidamento; 

➢ Verifica albo fornitori e individuazione degli operatori in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-

professionali richiesti dalla natura dell’affidamento 

 

Art 2 – La prestazione del Collaudatore   

 

I compiti del Collaudatore saranno i seguenti:  

 

➢ Collaudo delle singole apparecchiature e del funzionamento delle stesse nell’ambito degli 

interventi previsti per lo sviluppo di una didattica innovativa e laboratoriale attraverso 

attrezzature eco-sostenibili, green e innovative per gli istituti scolastici con classi a indirizzo 

nautico al fine di realizzare ambienti virtuali che riproducano le condizioni e le caratteristiche 
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tipiche delle attrezzature nautiche inclusi simulatori di guida di natanti 

➢ Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti 

➢ Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto 

dei principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare 

➢ Verificare l’esistenza delle licenze d’uso dei software installato ove previsto 

➢ Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature 

➢ Collaborare con il RUP e la ditta appaltatrice nella redazione del certificato di regolare 

esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016 

 
Art. 3 - Criteri di valutazione dell’istanza di esperto progettista 

 

Si specificano di seguito i titoli e le esperienze che saranno valutati e i relativi punteggi ai fini della formazione 

delle graduatorie di progettista. 

PROGETTISTA 

Titoli valutabili Punteggio massimo 

 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLI DI 

STUDIO 

Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica di tipo 

informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti dall’art 1 

  

fino a 89 …………………………...……… 4 punti 

da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 

da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 

da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 

 

7 

Seconda Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica 

di tipo informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti 

dall’art 1  

 

fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto 

da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti 

da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti 

 

3 

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o europeo inerente l’intervento descritto all’art 

1 (1 per ciascuna certificazione) 

3 

Master di II livello inerente l’intervento descritto all’art 1 (3 punti per ogni titolo) 3 

Dottorato di ricerca inerente l’intervento descritto all’art 1 (3 punti per ogni titolo) 3 

Corso di perfezionamento della durata di almeno 20 ore inerente l’intervento descritto all’art 

1 (1 per ciascuna attestazione di partecipazione) 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente l’intervento descritto all’art 1 (1 

punto per ogni anno o contratto di docenza) 

5 

Pubblicazione inerente l’intervento descritto all’art 1(1 punto per ogni pubblicazione) 3 

 Partecipazione a corsi di formazione professionali-specialistici di almeno 20 ore inerenti 

l’intervento descritto all’art 1 in qualità di discente (1 per ciascun corso) 

7 
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TITOLI 

PROFESSIONALI 

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura di Progettista (1 punto per certificazione) 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 2 

Iscrizione all’Albo professionale (3 punti per ciascuna iscrizione attualmente in corso) 3 

 

ESPERIENZE DI 

SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di progettista, in progetti PONFESR in ambito scolastico nelle 

materie oggetto di intervento di cui all’art 1 (2 punto per ogni incarico) 

4 

Esperienza documentata di progettazione per conto di enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni nelle materie oggetto di intervento di cui all’art 1 (1 punto per ogni incarico) 

4 

TOTALE PUNTEGGIO 50 

 

Si precisa come in caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato più giovane. 

In subordine, in caso di ulteriore parità, si procederà con pubblico sorteggio. 

Si procederà all’affidamento dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché titoli di 

studio, esperienze e titoli professionali siano conferenti con la tipologia di incarico e con le esigenze progettuali 

sulla scorta della valutazione insindacabile della Commissione. 

 

Art. 4 - Criteri di valutazione dell’istanza di esperto collaudatore 

Si specificano di seguito i titoli e le esperienze che saranno valutati e i relativi punteggi ai fini della formazione 

delle graduatorie di collaudatore. 

 

COLLAUDATORE 

 
Titoli valutabili Punteggio massimo 

 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLI DI 

STUDIO 

Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica di tipo 

informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti dall’art 2 

  

fino a 89 …………………………...……… 4 punti 

da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 

da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 

da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 

 

7 

Seconda Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica 

di tipo informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti 

dall’art 2 

 

fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto 

da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti 

da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti 

 

3 

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o europeo inerente l’intervento descritto all’art 

2 (1 per ciascuna certificazione) 

3 

Master di II livello inerente l’intervento descritto all’art 2 (3 punti per ogni titolo) 3 

Dottorato di ricerca inerente l’intervento descritto all’art 2 (3 punti per ogni titolo) 3 
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Corso di perfezionamento della durata di almeno 20 ore inerente l’intervento descritto all’art 

2 (1 per ciascuna attestazione di partecipazione) 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 

punto per ogni anno o contratto di docenza) 

5 

Pubblicazione inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 punto per ogni pubblicazione) 3 

 

 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Partecipazione a corsi di formazione professionali-specialistici di almeno 20 ore inerenti 

l’intervento descritto all’art 2 in qualità di discente (1 per ciascun corso) 

7 

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura di Collaudatore (1 punto per certificazione) 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 2 

Iscrizione all’Albo professionale (3 punti per ciascuna iscrizione attualmente in corso) 3 

 

ESPERIENZE DI 

SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in progetti PONFESR in ambito scolastico 

nelle materie oggetto di intervento di cui all’art 2 (2 punto per ogni incarico) 

4 

Esperienza documentata di collaudo per conto di enti pubblici o pubbliche amministrazioni 

nelle materie oggetto di intervento di cui all’art 2 (1 punto per ogni incarico) 

4 

TOTALE PUNTEGGIO 50 

 

Si precisa come in caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato più giovane. 

In subordine, in caso di ulteriore parità, si procederà con pubblico sorteggio. 

Si procederà all’affidamento dell’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché titoli di 

studio, esperienze e titoli professionali siano conferenti con la tipologia di incarico e con le esigenze progettuali 

sulla scorta della valutazione insindacabile della Commissione. 

 

Art. 5 - Requisiti di ammissibilità delle candidature 

 

La selezione è rivolta al personale scolastico interno che pertanto, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda di ammissione, presti servizio, con contratto a tempo indeterminato, presso 

l’Istituto Istruzione Superiore “Enrico Fermi” di Policoro (MT) e sia in possesso dei requisiti generali di cui 

all’art 2, del D.P.R. 487 del 9 maggio 1994: 

✓ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

✓ godere dei diritti civili e politici;  

✓ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

✓ non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;  

✓ non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

39/2013;  

✓ non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;  

✓ aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 
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Art. 6 - Termini e modalità di presentazione delle candidature 

 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire: 

 

1. domanda di partecipazione come da allegato A (progettista/collaudatore); 

2. Curriculum vitae in formato europeo contenente la seguente dichiarazione: “Il/la sottoscritt___, 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, 

redatto in formato europeo, corrispondono a verità”. 

3. fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità;  

4. consenso al trattamento dei dati personali (allegato B); 

5. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità (allegato C); 

6. Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Progettista 

(Allegato D); 

7.  Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di 

Collaudatore (Allegato E). 

Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica dell’Istituto e pervenire via PEC all’indirizzo 

MTIS01700X@PEC.ISTRUZIONE.IT  entro le ore 12:00 del giorno 10 luglio 2023 con l’indicazione 

“PROGETTISTA/COLLAUDATORE PONFESR LABORATORI GREEN SOSTENIBILI E 

INNOVATIVI”. 

Il candidato avrà cura di compilare esclusivamente la sezione blu della Tabella di auto-valutazione dei  

titoli e di sottoscrivere la relativa dichiarazione. 

Rilevata l’incompatibilità del ruolo di progettista e di quello di collaudatore, non saranno ammesse candidature 

per entrambe le posizioni. L’Istituto si riserva inoltre di richiedere gli originali dei titoli culturali e professionali 

dichiarati per i dovuti controlli. 

 

Art 7 - Criteri di non ammissibilità 

 

• Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato ovvero delle istanze compilate 

disattendendo quanto indicato nell’articolo precedente 

• Le domande che risultano incomplete o prive di CV non verranno prese in considerazione 

• Il Curriculum Vitae in formato europeo deve essere firmato e debitamente compilato; le informazioni 
mancanti (titolo e ore dei corsi, date…), anche se dichiarate nella tabella di autovalutazione dei titoli, 

non verranno valutate 

• L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola 

candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 

dichiarati 

• La non veridicità delle dichiarazioni rese sarà motivo di risoluzione del contratto 

• L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto 

mailto:MTIS01700X@PEC.ISTRUZIONE.IT
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• Le istanze cumulative che esprimano interesse sia per la posizione di Progettista sia per la posizione 

di Collaudatore. 

 

Art. 8 - Approvazione della graduatoria 

 
La selezione del personale è effettuata da una Commissione appositamente nominata e presieduta dal Dirigente 

Scolastico, mediante la comparazione dei curricula pervenuti e delle dichiarazioni rese. La comparazione 

avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in base alle tabelle di valutazione suindicate. 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione di due graduatorie di merito 

provvisorie, una per la posizione di Progettista e l’altra per la posizione di Collaudatore e saranno rese 

pubbliche sul sito dell’Istituto, con possibilità di un eventuale reclamo entro 7 giorni dalla loro pubblicazione, 

trascorsi i quali le graduatorie si intenderanno definitivamente approvate, salvo che non intervengano 

annullamenti o revoche in “autotutela”.  

I candidati a cui verranno conferiti gli incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 

62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma 

dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del contratto.  

Per ogni tipo di attività prevista, sarà valutata anche una sola domanda purché coerente con i requisiti richiesti. 

Sarà assegnato un solo incarico secondo il punteggio in graduatoria. In merito alla presente selezione, si 

procederà a stilare una graduatoria relativamente ad ogni tipo di attività richiesta. 

  

Art. 9 – Clausola Pantouflage 

 

Il candidato, aderendo alla presente selezione, dichiara altresì, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 

del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli 

atti, richiamate dall’art. 76 e della conseguente decadenza dai benefici di cui all’art. 75 del citato decreto, 

al fine dell’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla legge n. 

190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving doors): 

 

• Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver 

attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto 

delle pubbliche amministrazioni nei confronti dell’Associazione di cui sopra, nel triennio 

successivo alla cessazione del rapporto; 

 

• Che è consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter, i contratti conclusi e gli 

incarichi conferiti in violazione di tali prescrizioni sono nulli e che è fatto divieto ai soggetti 

privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i 

successivi tre anni, con l'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad 

essi riferiti. 
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Il contenuto della presente clausola e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa 

esecuzione del contratto. La presente clausola dovrà essere richiamata dal contratto quale allegato allo stesso 

onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.  

 
 

Art. 10 – Patto di integrità 
 
Il candidato, aderendo alla presente seleziona, si impegna: 

• a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, 

accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia 

direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine 

di distorcerne la relativa corretta esecuzione;  

• a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi 

di svolgimento della selezione e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o 

addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla selezione in oggetto;  

• ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con 

altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla selezione;  

• a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 

conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della selezione in causa.  

Il candidato, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il 

presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti 

sanzioni:  

• esclusione del concorrente dalla procedura selettiva;  

• risoluzione del contratto;  

• esclusione del concorrente dalle selezioni indette dalla stazione appaltante per 5 anni.  

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa 

esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde 

formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.  

 

Art. 11 - Attribuzione incarico – durata – rescissione 

 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera d’incarico secondo la normativa 

vigente.   

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  L’importo orario sarà determinato 

in ragione del profilo professionale cui appartiene l’esperto per le attività aggiuntive richieste, alla strega del 

quale saranno remunerati i relativi compensi accessori. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere 

anticipatamente dall’incarico/contratto, senza preavviso, qualora l’incaricato non presti la propria attività 

conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite. In caso di 

rescissione anticipata del contratto/incarico per inadempienze non sarà liquidato alcun compenso.  

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e fino al termine della realizzazione dell’Azione 

FESR previsto nella lettera di autorizzazione. La figura selezionata si renderà disponibile per un incontro 
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preliminare presso l'Istituto con la Dirigente Scolastica al fine di convenire il relativo cronoprogramma delle 

attività. 

Art. 12 – Rinuncia e surroga 

 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

Art. 13 – Emolumenti 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di PROGETTISTA è previsto un compenso orario:  

o Docente: costo orario previsto dalla tabella 5 del CCNL scuola per le ore aggiuntive non di 

insegnamento pari a € 23,22 lordo stato.  

o Ata (Assistenti Amministrativi e Assistenti Tecnici): costo orario previsto dalla tabella 6 del CCNL 

scuola per le ore aggiuntive diurne pari a € 19,24 lordo stato.  

o Ata (Collaboratori Scolastici): costo orario previsto dalla tabella 6 del CCNL scuola per le ore 

aggiuntive diurne pari a € 16,59 lordo stato.  

 

Il massimo delle ore retribuibili per la posizione di Progettista è pari a n. 100; 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di COLLAUDATORE è previsto il compenso orario di seguito specificato: 

o Docente: costo orario previsto dalla tabella 5 del CCNL scuola per le ore aggiuntive non di 

insegnamento pari a € 23,22 lordo stato.  

o Ata (Assistenti Amministrativi e Assistenti Tecnici): costo orario previsto dalla tabella 6 del CCNL 

scuola per le ore aggiuntive diurne pari a € 19,24 lordo stato.  

o Ata (Collaboratori Scolastici): costo orario previsto dalla tabella 6 del CCNL scuola per le ore 

aggiuntive diurne pari a € 16,59 lordo stato.  

 

Il massimo delle ore retribuibili per la posizione di Collaudatore è pari a n. 20; 

 

Il compenso lordo stato liquidato dovrà essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione 

autorizzata ed ammessa a finanziamento nell’ambito delle voci di costo della Progettazione e del 
Collaudo/regolare esecuzione nonché, peraltro, entro il contingente massimo di ore stimate per l’impegno 

lavorativo previsto per ciascuna figura. 

Pertanto, al Progettista sarà liquidato l’importo totale massimo di € 2.322,00 [duemilatrecentoventidue/00] 

lordo stato onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale e al Collaudatore l’importo totale massimo 

di € 464,40 [quattrocentosessantaquattro/40] lordo stato onnicomprensivo di ogni onere fiscale e 

previdenziale.  

Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno entro il 16/10/2023. 

Le attività dovranno risultare da atti di verbale/time sheet da compilare contestualmente alle attività.  
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I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad 

eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita 

alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge.  

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile 

nonché a trasmettere curriculum aggiornato e dichiarazione svolgimento altre attività per la registrazione 

dell’incarico su PER LA PA. 

Articolo 14 – Durata dell’incarico 

 

L’attività oggetto dell’incarico dovrà inderogabilmente terminare entro il 16/10/2023, tenuto conto della 

scadenza progettuale e decorrerà dall’accettazione della lettera di incarico. L'eventuale differimento del 

termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il 

progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede 

di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento.  

 

Articolo 15 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 16 – Trattamento dei dati personali 

 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono 

le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.I.S. “E. FERMI” con sede in Policoro alla via 

Puglia n. 8 alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo 

PEC: mtis01700x@pec.istruzione.it  

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.I.S. “E. FERMI” è stato 

individuato nell’Avv Emanuela Caricati raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 

emanuela.ecaricati@gmail.com  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 

il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 

d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

mailto:mtis01700x@pec.istruzione.it
mailto:emanuela.ecaricati@gmail.com
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I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 

incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 

riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 

all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 

protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle 

opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 17 – Responsabile del procedimento 

 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è l’Avv 

Donato Forastiere, in qualità di Direttore SGA, e-mail istituzionale donato.forastiere@istruzione.it    

 

Articolo 18 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SS16807 nonché sulla sezione 

mailto:donato.forastiere@istruzione.it
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SS16807
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Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sezione Bandi di gara e contratti - Atti delle 

amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura - 

PON-FESR - Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo 10.8.1.B3 FESRPON-

BA-2023-4 CUP F84D23003120006 al seguente link https://trasparenza-

pa.net/?codcli=SS16807&node=185247  

 

Articolo 19 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001.  

 

Articolo 20 – Norme di rinvio 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 

alle altre norme vigenti.  

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI IN CALCE: 

A. La candidatura redatta su apposito modello (Allegato A) 

B. Consenso al trattamento dei dati personali (allegato B); 

C. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità (allegato C); 

D. Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Progettista 

(Allegato D); 

E. Tabella di auto-valutazione dei titoli debitamente compilata inerente la posizione di Collaudatore 

(Allegato E). 

 

 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giovanna Tarantino 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa successiva 

 

 

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS16807&node=185247
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS16807&node=185247
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ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico 

I.I.S. “E. Fermi”  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

al Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-4 CUP 

F84D23003120006 - Avviso pubblico m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 “Realizzazione laboratori “green”, 

sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55” 

 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a  _____________________________________________il__________________________________ 

codice fiscale ____________________________________________________________________________ 

residente a via____________________________________________________________________________ 

recapito tel. recapito cell. __________________________________________________________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

 

di aderire alla selezione per il reclutamento di: (barrare la casella interessata) 

 

☐ PROGETTISTA                                                                           ☐ COLLAUDATORE  

In qualità di 

 

☐ Docente                                     ☐ Ata (Assistenti Amministrativi e Assistenti Tecnici)                                        ☐ Ata (Collaboratori Scolastici) 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la 

propria responsabilità quanto segue: 

 

o di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso; 
o di essere in possesso di tutti i requisiti di cui all’art 5 dell’Avviso; 

o di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 

o di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività definito dall’Istituto fino al completamento delle attività progettuali; 

o di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente. 

 

Data _ _/_ _/_ _ _ _                                                                                                                                                                                   firma 

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

 

Si allegano alla presente il Documento di identità in fotocopia, Scheda di auto-valutazione dei titoli compilata nella sezione blu e debitamente 

sottoscritta, Curriculum Vitae in formato europeo, consenso Trattamento dei dati personali e Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità. 
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ALLEGATO B 

 

Al Titolare del trattamento dei dati 

Dirigente Scolastico 

 

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

ex art. 13 Regolamento UE 2016/679 ("RGPD") 

 

Il sottoscritto (nome, cognome, C.F.) _________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

 

di avere acquisito in data odierna le informazioni (“personale dipendente”) fornite dal Titolare del Trattamento ai sensi 

dell’Art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, le stesse anche reperibili nella sezione “Privacy e Protezione dei dati 

personali” del sito WEB dell’Istituto. Il sottoscritto, inoltre, dichiara di avere preso visione delle istruzioni relative al 

trattamento che effettuerà per conto del Titolare il Responsabile protezione dei Dati Personali, le stesse reperibili nella 

sopracitata sezione del sito. 

In particolare: 

esprime di seguito l’intenzione riguardante il suo consenso al trattamento e alla comunicazione dei dati per le finalità di 

cui al presente Avviso. 

 

☐ Presta il consenso                                                                                                                              ☐ Nega il consenso 

 

Luogo e data  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _       

 

 

Firma 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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ALLEGATO C 

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “E. Fermi”  

Atti - Sede 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità allo svolgimento dell’incarico di 

COLLAUDATORE/PROGETTISTA nell’ambito del Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del 

secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-4 CUP F84D23003120006 - Avviso pubblico 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi 

per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55” 

 

Il Sottoscritto ……………………………………………………….. Nato a …………………………………………….. il 

giorno…………………………………… e residente in………………………………alla 

via/p.zza…………………………………………cf……………………………………………………………………….. 

Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;  

 

Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con 

modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con 

modificazioni dalla legge n. 89/2014); 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 

norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;  

Visto il D.Lgs. n. 33/2013;  

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la 

propria responsabilità; 

 

DICHIARA 

 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse 

nell'espletamento delle attività che si accinge a svolgere avuto riguardo all’incarico di COLLAUDATORE/PROGETTISTA 

nell’ambito del Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” CNP 10.8.1.B3-FESRPON-BA-

2023-4 CUP F84D23003120006 - Avviso pubblico m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0078988.29-05-2023 

“Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, 

nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55”. 

Policoro, lì ……………. 

firma 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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ALLEGATO D 

TABELLA DI AUTO-VALUTAZIONE DEI TITOLI DEL PROGETTISTA 

Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________ ai sensi D.Lgs 196 del 30/06/2003 e del D. Lgs 101/2018, autorizza l’I.I.S. 

“E.FERMI” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituz ionali della Pubblica 

Amministrazione. 

Titoli valutabili Punteggio 

massimo 
Autovalutazione 

del candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

 

 

 
 

 

 

 

 
TITOLI DI 

STUDIO 

Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica di tipo 

informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti dall’art 1 

  
fino a 89 …………………………...……… 4 punti 

da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 

da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 

da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 

 

7 

  

Seconda Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica 
di tipo informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti 

dall’art 1  

 

fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto 

da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti 

da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti 

 
3 

  

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o europeo inerente l’intervento descritto all’art 

1 (1 per ciascuna certificazione) 

3   

Master di II livello inerente l’intervento descritto all’art 1 (3 punti per ogni titolo) 3   

Dottorato di ricerca inerente l’intervento descritto all’art 1 (3 punti per ogni titolo) 3   

Corso di perfezionamento della durata di almeno 20 ore inerente l’intervento descritto all’art 1 

(1 per ciascuna attestazione di partecipazione) 

1   

Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente l’intervento descritto all’art 1 (1 
punto per ogni anno o contratto di docenza) 

5   

Pubblicazione inerente l’intervento descritto all’art 1(1 punto per ogni pubblicazione) 3   

 

 

TITOLI 
PROFESSIONALI 

Partecipazione a corsi di formazione professionali-specialistici di almeno 20 ore inerenti 

l’intervento descritto all’art 1 in qualità di discente (1 per ciascun corso) 

7   

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura di Progettista (1 punto per certificazione) 2   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 2   

Iscrizione all’Albo professionale (3 punti per ciascuna iscrizione attualmente in corso) 3   

 

ESPERIENZE DI 

SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di progettista, in progetti PONFESR in ambito scolastico nelle 

materie oggetto di intervento di cui all’art 1 (2 punto per ogni incarico) 

4   

Esperienza documentata di progettazione per conto di enti pubblici o pubbliche 
amministrazioni nelle materie oggetto di intervento di cui all’art 1 (1 punto per ogni incarico) 

4   

TOTALE PUNTEGGIO 50   

IL CANDIDATO AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA 

VALUTAZIONE. 

Data _ _/_ _/_ _ _ _  

firma 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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ALLEGATO E 

 

TABELLA DI AUTO-VALUTAZIONE DEI TITOLI DEL COLLAUDATORE 

 

Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________ ai sensi D.Lgs 196 del 30/06/2003 e del D. Lgs 101/2018, autorizza l’I.I.S. 

“E.FERMI” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i f ini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione. 

Titoli valutabili Punteggio 

massimo 

Autovalutazion

e del candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

 
 

 

 

 

 
 

 

TITOLI DI 

STUDIO 

Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica di tipo 
informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti dall’art 2 

  

fino a 89 …………………………...……… 4 punti 

da 90 a 99 …………………………….…… 5 punti 

da 100 a 104 ……………………....…...….. 6 punti 
da 105 a 110 e lode……………………….... 7 punti 

 
7 

  

Seconda Laurea magistrale o specialistica in Ingegneria, Informatica o altra tecnico-scientifica di 

tipo informatico-tecnologico purché afferente gli specifici interventi progettuali descritti dall’art 2 

 

fino a 89 ………………………………..………..... 1 punto 
da 90 a 104…………………..…………………..… 2 punti 

da 105 a 110 e lode ……………. ……………....… 3 punti 

 

3 

  

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o europeo inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 

per ciascuna certificazione) 

3   

Master di II livello inerente l’intervento descritto all’art 2 (3 punti per ogni titolo) 3   

Dottorato di ricerca inerente l’intervento descritto all’art 2 (3 punti per ogni titolo) 3   

Corso di perfezionamento della durata di almeno 20 ore inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 

per ciascuna attestazione di partecipazione) 

1   

Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 punto 
per ogni anno o contratto di docenza) 

5   

Pubblicazione inerente l’intervento descritto all’art 2 (1 punto per ogni pubblicazione) 3   

 

 

TITOLI 
PROFESSIONALI 

Partecipazione a corsi di formazione professionali-specialistici di almeno 20 ore inerenti 

l’intervento descritto all’art 2 in qualità di discente (1 per ciascun corso) 

7   

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura di Collaudatore (1 punto per certificazione) 2   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 2   

Iscrizione all’Albo professionale (3 punti per ciascuna iscrizione attualmente in corso) 3   

 

ESPERIENZE DI 

SERVIZIO 

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in progetti PONFESR in ambito scolastico nelle 

materie oggetto di intervento di cui all’art 2 (2 punto per ogni incarico) 

4   

Esperienza documentata di collaudo per conto di enti pubblici o pubbliche amministrazioni nelle 
materie oggetto di intervento di cui all’art 2 (1 punto per ogni incarico) 

4   

TOTALE PUNTEGGIO 50   

IL CANDIDATO AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI PER I QUALI RICHIEDE LA 

VALUTAZIONE 

Data _ _/_ _/_ _ _ _  

firma 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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