
 

   
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO
OLIMPIADI DI MATEMATICA” 
FDRPOC-BA-2022-4-CUP F84C22000350001
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per 
la socialità e l’accoglienza; 

 

VISTO il d.lgs. 165/2001 art.7, comma 6;
VISTO l’art. 35 (per docenti) del CCNL Comparto Scuola 2006
VISTO il D.I. 129/2018; VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 
ambienti per      l’apprendimento” 2014
10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 
 VISTA  l’approvazione e la pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti a valere s
pubblico per progetti alla realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 
studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza, Prot. N. AOOGABMI 27 del 21.06.2022;
VISTA la candidatura presentata da questo Istituto mediante il Piano n. 1080935
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. A00GABMI
“Autorizzazione del Progetto”; 
VISTO  il Programma Annuale 2022 deliberato in data 27
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Is
VISTO l'art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018;
VISTA l’assunzione in bilancio, del Progetto “Per le competenze del domani” giusto decreto prot. 9420  del 09
09-2022; 
CONSIDERATA azione di Disseminazione giusto prot. 9444 del 10/09/2022 con cui si provvedeva alla  
comunicazione, informazione e pubblicità per l’attuazione del Progetto “Per le competenze del domani” CNP 
10.2.2A-FDRPOC-BA-2022-4-CUP F84C22000350001 cui all
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la 
socialità e l’accoglienza; 
VISTA la necessita di reperire tra il personale interno dell’Istitu
il personale appartenente ad altra istituzione scolastica o altra Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, 

     Alla Prof.ssa 
       Agli

INCARICO DI TUTOR NELL’AMBITO DEL MODULO 
” nell’ambito del progetto “Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A

CUP F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il d.lgs. 165/2001 art.7, comma 6; 
VISTO l’art. 35 (per docenti) del CCNL Comparto Scuola 2006-2009; 
VISTO il D.I. 129/2018; VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 
ambienti per      l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)

Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  
VISTA  l’approvazione e la pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti a valere s
pubblico per progetti alla realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 
studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza, Prot. N. AOOGABMI 27 del 21.06.2022;

questo Istituto mediante il Piano n. 1080935-33956 del 18/05/2022;
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. A00GABMI-53714 del 21/06/2022, avente per oggetto 

VISTO  il Programma Annuale 2022 deliberato in data 27/01/2022 giusta delibera C.d.I. n. 70;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto;  
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di autorizzazione del progetto; 
VISTO l'art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018; 
VISTA l’assunzione in bilancio, del Progetto “Per le competenze del domani” giusto decreto prot. 9420  del 09

CONSIDERATA azione di Disseminazione giusto prot. 9444 del 10/09/2022 con cui si provvedeva alla  
comunicazione, informazione e pubblicità per l’attuazione del Progetto “Per le competenze del domani” CNP 

CUP F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la 

a necessita di reperire tra il personale interno dell’Istituto ovvero,  in caso di mancata disponibilità, tra 
il personale appartenente ad altra istituzione scolastica o altra Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, 

 

 

 
Prof.ssa Ferrara Carmelina 

Agli atti scuola 

NELL’AMBITO DEL MODULO “VERSO LE 
“Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A-

cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per 

VISTO il D.I. 129/2018; VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 

VISTA  l’approvazione e la pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti a valere sull’Avviso 
pubblico per progetti alla realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 
studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza, Prot. N. AOOGABMI 27 del 21.06.2022; 

33956 del 18/05/2022; 
53714 del 21/06/2022, avente per oggetto 

/01/2022 giusta delibera C.d.I. n. 70; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014/2020; 

VISTA l’assunzione in bilancio, del Progetto “Per le competenze del domani” giusto decreto prot. 9420  del 09-

CONSIDERATA azione di Disseminazione giusto prot. 9444 del 10/09/2022 con cui si provvedeva alla  
comunicazione, informazione e pubblicità per l’attuazione del Progetto “Per le competenze del domani” CNP 

’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la 

to ovvero,  in caso di mancata disponibilità, tra 
il personale appartenente ad altra istituzione scolastica o altra Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, 





 

comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ovvero, in via ulteriormente subordinata, tra sogg
alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165   Esperti e 
TUTOR  da destinare all’attuazione degli interventi di cui al Progetto “Per le competenze del domani ”, in 
relazione ad ogni singolo modulo ivi previsto; 
VISTO Avviso pubblico di selezione per titoli ed esperienze di n.
nell’ambito del Progetto “Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A
F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;   
VISTA la candidatura presentata dalla
VISTA la graduatoria definitiva degli aspiranti pubblicata con prot. n.
CONSIDERATO che il  Prof.ssa Ferrara Carmelina
DOCENTE, possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico, 
documentati da curriculum vitae allegato;

Alla Prof.ssa Ferrara Carmelina l’incarico di 
DI MATEMATICA” nell’ambito del 
2022-4-CUP F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per l
l’accoglienza; 

L’attività dovrà svolgersi presso l’Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi” sito in Policoro (MT) alla via Puglia 
n. 8 in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare
modulo: 

TITOLO 
MODULO E 
ATTIVITA’ 

ALLIEVI

VERSO LE 
OLIMPIADI DI 
MATEMATICA 

 
MIN 20

 collaborare con l’esperto alla programmazione dettagliata dei contenuti
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

 curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 
degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e di fine della lezione e registrarle contestualmente anche nel 
sistema informatico Gestione PON (GPU);

comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ovvero, in via ulteriormente subordinata, tra sogg
alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165   Esperti e 
TUTOR  da destinare all’attuazione degli interventi di cui al Progetto “Per le competenze del domani ”, in 

golo modulo ivi previsto;  
Avviso pubblico di selezione per titoli ed esperienze di n.  7 docenti esperti e n. 7 docenti tutor previsti 

nell’ambito del Progetto “Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A-FDRPOC
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di percorsi educativi 

volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;   
la Prof.ssa Ferrara Carmelina giusto prot. 10768 

VISTA la graduatoria definitiva degli aspiranti pubblicata con prot. n. 11543 in data 03/11/2022
Ferrara Carmelina in servizio presso l’I.I.S. “Enrico Fermi”

necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico, 
documentati da curriculum vitae allegato; 

CONFERISCE 

l’incarico di  Tutor relativamente al MODULO “
nell’ambito del progetto “Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A

CUP F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per l

L’attività dovrà svolgersi presso l’Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi” sito in Policoro (MT) alla via Puglia 
n. 8 in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nell’ambito del  seguente 

ALLIEVI ORE  IMPORTO 
ORARIO 

LORDO STATO 

MIN 20 
 

30 
 

30,00 €/ora 

 

Art. 1 - Oggetto dell’incarico 
collaborare con l’esperto alla programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,che dovranno 
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

l’orario d’inizio e di fine della lezione e registrarle contestualmente anche nel 
sistema informatico Gestione PON (GPU); 

 

 

comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ovvero, in via ulteriormente subordinata, tra soggetti privati esterni 
alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165   Esperti e 
TUTOR  da destinare all’attuazione degli interventi di cui al Progetto “Per le competenze del domani ”, in 

7 docenti esperti e n. 7 docenti tutor previsti 
FDRPOC-BA-2022-4-CUP 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;    

0768 del 17/10/2022; 
03/11/2022; 

l’I.I.S. “Enrico Fermi” in qualità di 
necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico, 

“VERSO LE OLIMPIADI 
progetto “Per le competenze del domani” CNP 10.2.2A-FDRPOC-BA-

CUP F84C22000350001 cui all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze studentesse e degli studenti e per la socialità e 

L’attività dovrà svolgersi presso l’Istituto Istruzione Superiore “E. Fermi” sito in Policoro (MT) alla via Puglia 
e da realizzare nell’ambito del  seguente 

IMPORTO  
TOTALE 

LORDO STATO 

 
€ 900,00 

dell’intervento,che dovranno 
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 
curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

l’orario d’inizio e di fine della lezione e registrarle contestualmente anche nel 



 

 compilare i documenti per l’inserimento in piattaforma, la scheda allievo, la stesura e la firma del patto 
formativo; 

 curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli allievi e le famiglie degli stessi in caso di 
assenza ingiustificata; 

 assistere l’esperto nella gestione del gruppo classe e vigilare sul comportamento e sulla sicurezza degli 
alunni partecipanti; 

 concordare con l’esperto strumenti e materiali necessari ai corsisti;
 raccogliere le richieste o le osservazioni dei partecipanti in merito a proposte di argomenti da 

approfondire, cambiamenti di orario e date o altri aspetti del corso;
 collaborare allo svolgimento di
 mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sull’andamento curricolare;
 inserire, per la parte di sua competen
 segnalare al gruppo di supporto operativo, in tempo reale, se il numero dei partecipanti scende oltre lo 

standard previsto; 
 collaborare con l’esperto per la valutazione alla verifica costante 
 compilare, per la parte di propria competenza, le singole sezioni didattiche presenti sul sito 

https://pon20142020.indire.it/portale/
- Gestione dei moduli  

 Struttura 
 Classe 
 Calendario 
 Avvio 
 Attività relative a lezioni, modulo firme e validazione presenze

- Documentazione e ricerca
 Schede di osservazione
 Questionari 
 Indicatori trasversali 
 Votazioni curriculari
 Indicatori di progetto

 
 controfirmare il registro delle entrate e delle uscite dei collaboratori scolastici;
 provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo
 predisporre e assistere alla consegna degli attestati d

 

 

L’incarico decorre dal 04/11/2022 e 

compilare i documenti per l’inserimento in piattaforma, la scheda allievo, la stesura e la firma del patto 

monitoraggio fisico del corso, contattando gli allievi e le famiglie degli stessi in caso di 

assistere l’esperto nella gestione del gruppo classe e vigilare sul comportamento e sulla sicurezza degli 

on l’esperto strumenti e materiali necessari ai corsisti; 
raccogliere le richieste o le osservazioni dei partecipanti in merito a proposte di argomenti da 
approfondire, cambiamenti di orario e date o altri aspetti del corso; 
collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio, accertando che l’intervento venga effettuato;
mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sull’andamento curricolare; 
inserire, per la parte di sua competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Interventi”;
segnalare al gruppo di supporto operativo, in tempo reale, se il numero dei partecipanti scende oltre lo 

collaborare con l’esperto per la valutazione alla verifica costante delle ricadute didattiche del progetto;
compilare, per la parte di propria competenza, le singole sezioni didattiche presenti sul sito 
https://pon20142020.indire.it/portale/ con particolare riferimento a: 

 

Attività relative a lezioni, modulo firme e validazione presenze
Documentazione e ricerca 

Schede di osservazione 
 

Indicatori trasversali  
curriculari 

Indicatori di progetto 

controfirmare il registro delle entrate e delle uscite dei collaboratori scolastici;
provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista; 
predisporre e assistere alla consegna degli attestati di partecipazione al corso. 

Art. 2 - Decorrenza e durata 

 
04/11/2022 e  termina con l’esperimento di tutte le attività inerenti la realizzazione del 

 

 

compilare i documenti per l’inserimento in piattaforma, la scheda allievo, la stesura e la firma del patto 

monitoraggio fisico del corso, contattando gli allievi e le famiglie degli stessi in caso di 

assistere l’esperto nella gestione del gruppo classe e vigilare sul comportamento e sulla sicurezza degli 

raccogliere le richieste o le osservazioni dei partecipanti in merito a proposte di argomenti da 

azioni di monitoraggio, accertando che l’intervento venga effettuato; 
mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

za, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Interventi”; 
segnalare al gruppo di supporto operativo, in tempo reale, se il numero dei partecipanti scende oltre lo 

delle ricadute didattiche del progetto; 
compilare, per la parte di propria competenza, le singole sezioni didattiche presenti sul sito 

Attività relative a lezioni, modulo firme e validazione presenze 

controfirmare il registro delle entrate e delle uscite dei collaboratori scolastici; 

 

termina con l’esperimento di tutte le attività inerenti la realizzazione del 



 

progetto avuto riguardo ai compiti di cui all’Art 1, entro e non oltre la data del 
 

 
Il TUTOR si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle 
riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.
 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa al
a € 30,00 lordo Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debita
totale omnicomprensivo di € 900,00 lordo Stato
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute p
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità 
da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incaric
responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla Scuola.
 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con qu
TUTOR relativi allo svolgimento del presente incarico.
 

 
E’ fatto espresso divieto al TUTOR di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di di
del successivo art. 10. 
 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 
controfirmata da entrambe le parti. 

 
Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa 
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi 
qualitativa di processo e valutazione del prog

progetto avuto riguardo ai compiti di cui all’Art 1, entro e non oltre la data del 31/08/202

 
Art. 3 – Verifiche 

si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle 

collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico. 

Art. 4 – Emolumenti 

pecificato in premessa al TUTOR individuato è conferito
svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma 

€ 900,00 lordo Stato. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, 
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.  
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità 
da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incaric
responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla Scuola. 

 
Art 5 - Responsabilità verso terzi 

 
L’Istituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dal 

relativi allo svolgimento del presente incarico. 

Art 6 - Cessione del contratto 

di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai 

Art 7 – Modificazioni 
 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 

 
Art 8 – Recesso 

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa 
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi 
qualitativa di processo e valutazione del progetto", l’Istituto potrà recedere dal presente contratto qualora lo 

 

 

/2023. 

si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni 
sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle 

è conferito l’incarico per n. 30 ore 
mente documentate con firma - per un importo 

. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, 

revidenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità 
da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna 

esti ultimi assunti dal 

di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. 
to del presente contratto ai sensi 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa 
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi 

etto", l’Istituto potrà recedere dal presente contratto qualora lo 



 

stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, 
solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza
di recesso del contratto. L’Istituto dovrà comunicare al TUTOR
ricevuta di ritorno o PEC, la propria volontà di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta 
comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

 
Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di più ore consecutive 
apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:
1) di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 della 
Legge 11.07.1980, n. 312; 
2) di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati
cui al presente contratto. 
 

Art 10 
 
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi 
contrattualmente stabilite, la risoluzione
soggetto inadempiente della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata 
con ricevuta di ritorno ovvero a mezzo PEC.
In caso di risoluzione del presente contratto il TUTOR
tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della risoluzione medesima.
 

In caso di controversie il Foro competente è
 

 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, riguardante “
dati”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimen
contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici,
per le finalità connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione
dalla Legge. 
Titolare del trattamento è l'I.I.S. “E. Fermi” di Policoro, legalmente rappresentato dal
Prof.ssa Giovanna Tarantino. 
Il TUTOR potrà esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati pe
dovesse venire a conoscenza, il TUTOR

 

stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, 
solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potrà essere causa 

uto dovrà comunicare al TUTOR, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con 
ricevuta di ritorno o PEC, la propria volontà di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta 
omunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. 

 
Art 9 – Obblighi di vigilanza 

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di più ore consecutive 
fa sull’apposito registro e dichiara: 

1) di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 della 

2) di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’intervento

Art 10 - Clausola risolutiva espressa 

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi 
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da 

della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata 
con ricevuta di ritorno ovvero a mezzo PEC. 

te contratto il TUTOR dovrà far pervenire, entro il termine indicato dall’Istituto, 
tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art 11 – Foro competente 
 

In caso di controversie il Foro competente è quello di Matera. 

12 – Trattamento dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, riguardante “le regole generali per il trattamento dei 
”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimen

contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici,
per le finalità connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione

Titolare del trattamento è l'I.I.S. “E. Fermi” di Policoro, legalmente rappresentato dal

potrà esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati pe
e venire a conoscenza, il TUTOR è responsabile del trattamento degli stessi. 

 
Art 13- Codice di comportamento 

 

 

stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, 
non giustificata potrà essere causa 

, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con 
ricevuta di ritorno o PEC, la propria volontà di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta 

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di più ore consecutive il TUTOR si impegna ad 

1) di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 della 

nell’ambito dell’intervento didattico 

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi 
di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del 

della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata 

dovrà far pervenire, entro il termine indicato dall’Istituto, 
tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della risoluzione medesima. 

le regole generali per il trattamento dei 
”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti 

contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente 
per le finalità connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti 

Titolare del trattamento è l'I.I.S. “E. Fermi” di Policoro, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico 

potrà esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui 



 

Il TUTOR  dichiara di aver preso visione e di accettare il 
pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 
165” (GU n.129 del 4-6-2013). 

Art 14

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 
Civile. Il presente incarico viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web della scuola nell’apposita sezione 
dedicata al PON-FSE.  L’Incarico viene altresì  conservato nel fascicolo del 
domani” CNP 10.2.2A-FDRPOC-BA
 
 

  
 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giovanna Tarantino 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa successiva
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento 
data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 

Art 14- Norme di rinvio e pubblicità 
 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 
Il presente incarico viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web della scuola nell’apposita sezione 

FSE.  L’Incarico viene altresì  conservato nel fascicolo del Progetto
BA-2022-4-CUP F84C22000350001 

PER RATIFICA, CONFERMA ED ACCETTAZIONE
  IL TUTOR
 Prof.ssa Ferrara Carmelina

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa successiva 

  

 

 

 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 
Il presente incarico viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web della scuola nell’apposita sezione 

Progetto “Per le competenze del 

PER RATIFICA, CONFERMA ED ACCETTAZIONE 
IL TUTOR 

Ferrara Carmelina 



 

 

 

 


